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Цель и задачи выступления:

Цель: распространение опыта разработки заданий в цифровом кабинете методиста в 
соответствии с результатами РИКУ. 
Задачи: 
- представление опыты работы в цифровом кабинете методиста на примере разработки 
отдельных заданий для учителей начальных классов. 
- использование возможностей цифрового кабинета методиста как активного 
образовательного ресурса для педагогов;
- создание заданий для педагогических работников с целью повышения методических 
компетенций.



Выявление ТОПа дефицитов

Наблюдаются следующие дефициты:
- предметный блок: демонстрируют низкий результат в решении логических задач – 45%;
- методический блок: демонстрируют невысокий результат в знании ФГОГС и ФОП – 59%;
- в применении игровых технологий – 47%;
- в применении приемов работы с проектной деятельностью -49%;
- ИКТ-компетентность – 43%;
- Модели смешанного обучения – 35%. 3



Работа в Цифровом кабинете методиста

Моя работа регионального методиста была бы 
невозможна без постоянного и непрерывного 
взаимодействия с руководителями школьных 
методических объединений учителей начальных 
классов, муниципальными методистами и Центром 
развития образования городского округа Люберцы. Мы 
исходили из конкретных дефицитов каждого 
отдельного педагога, выявленных при прохождении 
РИКУ. И далее шли в тесном контакте друг с другом, что 
и позволило разработать такие ИОМ, которые дали 
возможность педагогу улучшить свои результаты. И 
снова присутствовали разные виды наставничества. 



Порядок разработки
ИОМ педагога

ДИАГНОСТИКА профессиональных 
компетенций педагогов

КОНСТРУИРОВАНИЕ 
и РЕАЛИЗАЦИЯ ИОМ

Методист и учитель совместно разрабатывают 
ИОМ: от диагностики компетенций до фиксации 
результата прохождения ИОМ

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ результатов 
ликвидации затруднений
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Разработка собственных заданий 
под конкретные дефициты педагога
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Разработка собственных заданий 
под конкретные дефициты педагога
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Задание 1
Методические компетенции.

Формирование у детей 
функциональной грамотности

1. Просмотреть любой урок с элементами формирования функциональной грамотности по 
ссылке. 
2. Провести анализ урока по прилагаемому чек-листу.
3. Провести анализ своего собственного урока с элементами формирования функциональной 
грамотности по чек-листу.
4. В виде ответа прикрепить чек-лист анализа просмотренного урока, технологическую карту 
своего урока и чек-лист самоанализа.
Ссылка: https://cppm.kuro-mo.ru/index.php/component/sppagebuilder/?view=page&id=55
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Задание 2
Методические компетенции.

Применение в образовательной деятельности 
системно-деятельностного подхода

Провести самоанализ урока по предлагаемому чек-листу, прикрепить заполненный чек-лист в 
виде ответа на задание.



Итоговое задание: 
прохождение педагогом 

демоверсии тестирования на сайте 
https://dit.mosreg.ru/certification/demo-test
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Завершение ИОМ
в цифровом кабинете методиста
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Работа в цифровом кабинете методиста позволяет:

1. Разрабатывать собственные кейсы заданий для педагогов, имеющих те 
или иные дефициты.

2. Находить интересные практики и материалы для самообразования.

3. Знакомиться с последними редакциями нормативных актов. 



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!

Мы готовы к сотрудничеству!
Сажнева Диана Андреевна
8(926)679-41-97
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