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ООП каждого уровня разработано и утверждено к 
01.09.2023 года  

Шаг 1 
Анализ реализации ООП в 2023-2024 
учебном году: 
- внешняя экспертиза; 
- самоаудит. 
 
 



ООП каждого уровня разработано и утверждено к 
01.09.2023 года  

Шаг 2 
Изменения в ООП федерального уровня (на 16.01.2024): 
• все рабочие программы учебных предметов – федеральные 
• расширение реестра рабочих программ внеурочной деятельности 
• обязательный предмет с 1-го по 9-й классы станет «Труд (технология)» 
• новый предмет «Основы безопасности и защита Родины» для 5 – 11-ых 

классов 

 



Шаг 3 
Издание приказа об утверждении списка рабочей группы по разработке 
изменений ООП. Распределение задач. 
 
Примерные варианты состава команды разработчиков: 
-Директор 
-Заместитель директора по УР 
-Заместитель директора по ВР 
-Заместитель директора по АХЧ 
-Экономист 
-Руководители ШМО 
-Психолог/социальный педагог 
-Учитель информатики 
-Библиотекарь 
-Учителя предметники 

 
 



Шаг 4 
Разработка и утверждение дорожной карты 
корректировки ООП. 
Составить план ООП в соответствии с ФГОС. 

 

 
ФГОС ООО 

33. Организационный раздел программы основного общего 
образования, в 

том числе адаптированной, должен определять общие рамки 
организации 

образовательной деятельности, организационные механизмы и 
условия 

реализации программы основного общего образования и 
включать: 

учебный план; 
план внеурочной деятельности; 
календарный учебный график; 
календарный план воспитательной работы, содержащий 

перечень событий и мероприятий воспитательной направленности, 
которые организуются и проводятся Организацией или в которых 
Организация принимает участие в учебном году или периоде 
обучения; 

характеристику условий реализации программы основного 
общего образования, в том числе адаптированной, в соответствии с 
требованиями ФГОС. 

ФОП ООО 
15. Организационный раздел ФОП ООО определяет 
общие рамки организации образовательной 
деятельности, а также организационные 
механизмы и условия реализации программы 
основного общего образования и включает: 
федеральный учебный план; 
федеральный план внеурочной деятельности; 
федеральный календарный учебный график; 
федеральный календарный план воспитательной 
работы, содержащий перечень событий и 
мероприятий воспитательной направленности, 
которые организуются и проводятся 
образовательной организацией или в которых 
образовательная организация принимает участие в 
учебном году или периоде обучения. 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_435192/fcb23479764dfe50e395f6b9a7feb0b712d342dc/


Определяем ответственных за разработку каждого 
раздела/подраздела.  
 
Ответственные читают требования к разделу ФГОС и ФОП.  
Копируют ФОП и изменяют текст в соответствии с 
особенностями ОО. 
Дополняют раздел в соответствии с текстом ФОП. 



Шаг 5 
Разработка учебного плана с использованием конструктора. 

 



Урочная 
деятельность 

Интеграция 

Внеурочная 
деятельность 

Дополнительное 
образование 

Шаг 6 
Разработка/корректировка модели внеурочной деятельности в соответствии с ФООП. 
 
 

НОО ООО СОО 

«Разговор о важном» 

7 направлений 3 модели Инвариантная часть 
Вариативная часть 



Внеурочная деятельность 

за 5 лет обучения на уровне 
основного общего образования не 
более 1750 часов, в год – не более 
350 часов 

Общий объём внеурочной деятельности не должен превышать 10 часов в неделю 

за два года обучения на 
уровне среднего общего 
образования составляет не 
более 700 часов 

за 4 года обучения на уровне 
начального общего 
образования не более 1350 
часов 



Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на 
физическое развитие обучающегося, углубление знаний об 
организации жизни и деятельности с учетом соблюдения 
правил здорового безопасного образа жизни.  

Направления плана ВД НОО 

Проектно-исследовательская деятельность организуется как 
углубленное изучение учебных предметов в процессе 
совместной деятельности по выполнению проектов.  

Коммуникативная деятельность направлена на 
совершенствование функциональной коммуникативной 
грамотности, культуры диалогического общения и 
словесного творчества.  

Художественно-эстетическая творческая деятельность 
организуется как система разнообразных творческих 
мастерских по развитию художественного творчества, 
способности к импровизации, драматизации, выразительному 
чтению, а также становлению умений участвовать в 
театрализованной деятельности.  

Информационная культура предполагает учебные курсы в 
рамках внеурочной деятельности, которые формируют 
представления обучающихся о разнообразных современных 
информационных средствах и навыки выполнения разных 
видов работ на компьютере.  

Интеллектуальные марафоны организуются через систему 
интеллектуальных соревновательных мероприятий, которые 
призваны развивать общую культуру и эрудицию 
обучающегося, его познавательные интересу и способности 
к самообразованию.  

«Учение с увлечением!» включает систему занятий в зоне 
ближайшего развития, когда учитель непосредственно 
помогает обучающемуся преодолеть трудности, возникшие 
при изучении разных предметов.  



Модели плана ВД ООО 

модель плана с преобладанием учебно-
познавательной деятельности, когда 
наибольшее внимание уделяется 
внеурочной деятельности по учебным 
предметам и организационному 
обеспечению учебной деятельности 

модель плана с преобладанием педагогической 
поддержки обучающихся и работы по 
обеспечению их благополучия в пространстве 
общеобразовательной организации 

модель плана с преобладанием деятельности 
ученических сообществ и воспитательных 
мероприятий 



Инвариантная часть: план организации деятельности 
ученических сообществ (групп обучающихся), в том 
числе ученических классов, разновозрастных 
объединений по интересам, клубов; юношеских 
общественных объединений, организаций (в том 
числе и в рамках «Российского движения 
школьников»)  

Модели плана ВД СОО 

Вариативная часть: план реализации курсов 
внеурочной деятельности по выбору обучающихся 
(предметные кружки, факультативы, ученические 
научные общества, школьные олимпиады по 
предметам программы среднего общего образования) 



Инвариантный компонент плана внеурочной 
деятельности (вне зависимости от профиля) 
предполагает:  
 организацию жизни ученических сообществ в 

форме клубных встреч (организованного 
тематического и свободного общения 
обучающихся), участие обучающихся в делах 
классного ученического коллектива и в общих 
коллективных делах образовательной 
организации;  

 проведение ежемесячного учебного собрания по 
проблемам организации учебного процесса, 
индивидуальных и групповых консультаций по 
вопросам организационного обеспечения 
обучения и обеспечения благополучия 
обучающихся в жизни образовательной 
организации. 

Вариативный компонент прописывается по отдельным  
профилям. 



Шаг 7 
Разработка/корректировка рабочих 
программ учебных курсов с 
использованием конструктора.  
 

 



Шаг 8 
Разработка/корректировка рабочих 
программ курсов внеурочной 
деятельности.  
 

 



Шаг 9 
Корректировка системы оценки достижения планируемых результатов с учетом обновленных 
локальных актов ОО. 

 







Шаг 10 
Корректировка 
программы 
формирования УУД. 
 
 



Шаг 11 
Корректировка рабочей 
программы воспитания. 
Разработка плана воспитательной 
работы 
 

 



Шаг 12 
Корректировка характеристики 
условий реализации ООП в 
соответствии с ФГОС. 

 







Шаг 13 
Самоаудит. 
 
 



ПРО ТОЧКУ ОПОРЫ  

Кузнецов Денис Владимирович 

директор ЦНППМ (г. Подольск) 



ПЕРЕЗАГРУЗКА 
 
 

ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ 
САМООБОРОНА 

 

ИМПРОВИЗАЦИЯ 

ОЧНЫЙ ТРЕНИНГ  ПСИХОЛОГИЧЕСКИЙ 

ИНТЕНСИВ  

ОЧНЫЙ ТРЕНИНГ  



 Только добровольное участие    

 

 Осознание потребности   

 

 Адекватная оценка психоэмоционального состояния    

 

  Забота о себе  

 

 Доверие команде ведущих 



ПРО ВАШЕ ЗДОРОВЬЕ  





ПРО ВЫЗОВ  



техника для собеседований S.T.A.R.  



 Полезная информация    

 

 Формат – видеоролик  

 

 Продолжительность видеоролика до 2 минут   

 

 Вызов передаётся любому директору на Ваше усмотрение  

 

 Методический компонент – 1 слайд 


